Empresa 2 Pesguisa Energética

" ATA DA 398° REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA ~ EPE, '
REALEZADA NO D!A 18 DE JANE!RO DE 2017

Aos dezo&to dias do més de janelro do ano de dous il e dezessete, as doze horas, no
Escntono Central da Empresa na Avenida Rio Branco niimero um, 11° andar, Centro,
Rlo de Janezro — RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa de F’esquisa
Energetaca ~ EPE, secretariada por mim, CLAUDIA GUIMARAES MEIRELLES,
Secretaria-Geral. Estiveram presentes: o Presidente LUIZ AUGUSTO 'NOBREGA
BARROSO e os Diretores AMILCAR GONCALVES GUERREIRO, ALVARO
HENREQUE MATIAS PEREIRA e. JOSE MAURO FERREERA .COELHO. O Diretor
RICARDO GORINI DE OLEVEFRA estava ausente, em fenas Foram convidados para
participar da reunido: a Consultora Juridsca Subst;tuta CRISTINA MARIA
VASCONCELOS FALCAO, o Auditor Snterno CARLOS ALVES DE SOUZA e o Chefe
de Gabme’te CARLOS HENRIQUE BRASEL DE CARVALHO

PAUTA:

A Diretoria Executiva se reuniu para conhecer e deliberar os seguintes assuntos: (1)
Suspensao de Férias do Diretor RICARDO GORINI DE OLIVEIRA; (2) Afastamento do
Pais do Diretor de Estudos Econdmico-Energéticos € Ambientais — &nus limitado; (3)
Exoneragéo e designacao de empregado do PCS para ocupar Fungéo Gratificada; (4)
Requaiuf:cagao de vaga da Pres:dencxa (5) Autonzagao para part:clpagao em curso de
pos—graduagao (Mestrado); (6) Autonzagao para parttc&pagao em curso de Doutorado;
) Autorlzagao para participagdo em curso de pos-graciuac;ao {Doutorado); (8)
Alteragiio do Contrato de Trabalho da engenheira VANESSA STEPHAN LOPES: e (9 )
Revogacédo da RD n® 02/387% de 27 de dezembro de 2016.

RESOLUCAO:

(1) PRD n° 001/2017 ~ Suspenséo de Férias do Diretor RICARDO GORIN| DE
OLIVEIRA. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n® 01/398%; (a)
Suspender as férias do Diretor Ricardo Gorini de Oliveira'no periodo de 27 a 31 de
janeiro de 2017, restando 04 dias, que somados aos cinco dias ja suspensos, por meio
da RD n® 01/396%, de 19 de dezembro de 2016, totalizam assim 10 (dez) dias
suspensos das férias a serem usufruidos em data a ser futuramente agendada; e (b)
Determinar a Diretoria de Gestao Corporativa que adote as provsdencaas necessarias a
efetivagcao desta Resolugio. :

(2) PRD n° 002/2017 — Afastamento do Pais do Diretor de Estudos Econdmico- . @5

Energéticos e 'Ambaentazs —~ Onus limitado. Sobre essa matéria, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n° 02/3982: (a) Autorizar o afastamento do Pais, entre os
dias 28 de janeiro e 05 de fevereiro de 2017, com o6nus limitado, sem custos com
didrias e passagens para a EPE, do Diretor de Estudos Economico-Energehcos e




Emprasa de Pasquisa Energética

Ambientais RICARDO GORINI DE OLIVEIRA, para participar do Evento “Visita técnica
com enfoque em reguiagao e tecnologias para redes mtehgentes” (“Smart Grid
Regulatory Reverse Trade Mtssxon) na cidade de San Diego, Estados Unidos da
América; (b) Determinar a Secretaria Geral que providencie a publicagdo no D.O.U.; e
(c) Determinar a Diretoria de Gestao Corporativa que, apés a publicagéo no D.O.U,,
tome as prov;denc;as para que esta Resolugdo seja. efetivada. Ao ensejo do
afastamento do pais do membro da Diretoria Executiva, o Senhor Pres;dente da EPE
designou, conforme previsto no inciso IV do art. 16 do Estatuto Social da Empresa 0
Diretor AMILCAR GUERREIRO como subsmuto sem prejwzo de suas fungoes de
Diretor de Estudos de Energia Eietnca

(3) PRD n° 003/2017 - Exoneragao e desugnagao de empregado do PGS para
ocupar Funcao Gratificada. Scbre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU
RD n° 03/398% @ Exonerar da fungao gratlficada de Consultor Tecmco H a
engenheira MARISA MAIA DE BARROS, lotada na Supeﬂntendencra ‘do Petroleo
{SPT) da Diretoria de Estudos do Pe‘tro!eo Gas e Biocombustiveis (DPG) sendo o dia
18 de janeiro de 2017 o seu Uitimo dia no cargo; (b) Designar a Analista de Pesquisa
Energética — Gas e Bioenergia PATRICIA FEITOSA BONFIM STELLING para a
funcao gratificada de Consultor Técnico Hl, na Superintendéncia do Petréleo (SPT), da
Diretoria de Estudos do Petroleo, Gas e Biocombustiveis, a partir de 19 de janeiro de
2017; e (c) Determinar a Diretoria de Gest@o Corporativa que adote as providéncias
necessarias para o cumprimento desta Resolugdo..

(4} PRD n° 004/2017 - Requalsf” cagao de vaga da Presudencna Matena retirada de
pauta. Com essa matéria pretendia se requaiuficar uma vaga de Anahsta de Pesqulsa
Energética para Advogado Discutida a proposta, a Drretona Execuiwa conciwu peia
ndo necessidade do ato tendo em Vlsta a perda do objeto da Proposta apresentada

(5) PRD n° 005/2017 — Autorizacdo para participagdo em curso de pos-graduacio
(Mestrado). Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n°® 04/3887: (a)
Autorizar a liberacdo do empregado ANDERSON DA COSTA MORAES, lotado na
Superintendéncia de Planejamento. da Geracdo (SGE) da Diretoria de Estudos de
Energia Elétrica, para a realizagéo do curso de Mestrado em Economia no instituto de
Economia da Universidade Federal do Rio de Janeiro (IE/UFRJ), com liberagéo de 08
(oito) horas semanais da jornada de trabalho, no periodo de janeiro de 2017 a
dezembro de 2018; e (b) Solicitar a Diretoria de Gestdo Corporativa (DGC) que:
forneca o suporte administrativo necessario a consecucao da proposta ora aprovada; e
mantenha a Diretoria de Estudos de Energia Elétrica (DEE) informada sobre as
condigdes gerais de participacio do empregado no curso. |

(6) PRD n° 006/2017 — Autorizagdo para participagao em curso de Doutorado.

Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 05/3982: (a) Autorizar a
liberacdo do empregado FLAVIO ALBERTO FIGUEREDO ROSA, lotado na
Superintendéncia de Planejamento da Geracdo (SGE) da Diretoria de. Estudos de
Energia Elétrica, para a realizacdo do curso de Doutorado em Planejamento
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Energeético da COPPE/UFRJ, com liberagio de 08 (oito) horas semanais da jornada de
trabalho, no periodo de margo de 2017 a dezembro de 2018; e (b) Determinar a
Diretoria. de Gestdo Corporativa - DGC que: forneca o suporte administrativo
necessario & consecugdo. da proposta ora aprovada, e mantenha a Diretoria de
Estudos . de - Energia - Elétrica . (DEE) informada sobre as condigbes gerais de
participacdo do empregadc no curso.

(7) PRD n° 007i2017 Autorlzagao para pamc:pagao em curso de pos-graduacao
(Doutorado) Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU RD n° 06/398%:
(a) Autorizar a liberacio do empregado RONEY NAKANO VITORINO, lotado na
Superintendéncia de Planejamento da Geracdo (SGE) da Diretoria de Estudos de
Energia -Elétrica, para a realizacdo do curso de Doutorado -do. Programa de Pos-
Graduagac em Engenharia Elétrica (PPGEE) - Escola Politécnica da Universidade de
Sao Paulo, com liberagdo de 08 (oito) horas semanais da jornada de trabalho, no
periodo de margo de 2017 a dezembro de 2018; e (b) Determinar a Diretoria de
Gestdo Corporativa - DGC que: forneca o suporte administrativo necessario a
consecugdo da proposta ora aprovada; e mantenha a Diretoria de Estudos de Energia
Elétrica {DEE) informada sobre as condicdes gerais de participacéo do empregado no
CUISO.

(8) PRD n° 008/2017 ~ Alteragdo do Contrato de Trabalho da engenheira
VANESSA STEPHAN LOPES. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU:
RD n°® 07/398%: (a) Autorizar, em carater excepcional e transitorio, a reducéo da
jornada diaria de trabalho para 06 (seis) horas da engenheira VANESSA STEPHAN
LOPES, com redugao proporcional da retribuicdo mensal (saldrio), devendo . tal
reducdo ser formalizada por meio de aditivo ao seu contrato de trabalho, com as
consequentes anotacbes na CTPS da colaboradora, assegurado seu direito de
solicitar, a qualquer tempo, o restabelecimento da forma original do contrato; (b)
Determinar & Diretoria de- Gestdo Corporativa (DGC) que prepare a minuta do aditive
ao contrato de trabalho da engenheira VANESSA STEPHAN LOPES, devendo o
mesmo ser submetido a apreciacao da Consultoria Juridica; (¢} Determinar 2 DGC que
tome as providéncias para buscar a anuéncia do sindicato representativo da categoria
da empregada ou de representante do Ministério Publico de Trabalho no aditivo que
formalizara a alteracéo excepcional e transitoria do contrato de trabalho referida no
item acima; (d) Determinar a DGC que se ocupe, por meio de processo formahzado
da revalidacdo anual da necessidade de reducdo da jornada, solicitando empregada
apresentacac tempestiva dos documentos comprobatérios da permanéncia da
situacdo que gerou a alteragé@o de seu contrato de trabalho (relatdrios, pareceres
médicos etfc.); e (e) Determinar @ DGC que adote outras providéncias administrativas
eventualimente necessarias ao bom cumpﬂmento dessa decisao.

(9) PRD n° 009/2017 — Revogagdo da RD n° 02/397% de 27 de dezembro de 20186.
Sobre essa materia, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n® 08/398%: Revogar a RD

n® 02/3872 de 27 de dezembro de 20186. R
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ASSUNTOS GERAIS:

{1} Frequéncia de empregado/DEE. O Diretor AMILCAR GUERREIRO informou ao
Colegiado que concedeu abono & Analista de Pesquisa Energética. VANESSA
STEPHAN LOPES nos dias 18, 17, 18 e 21 de novembro de 2016, referente a sua
auséncia A Diretoria Executiva
referendou a autorizag:ao e determinou a atualizagdo da Norma de Fraquencfa para
que a competéncia para a aprecaagao dos casos de excedeme de Banco de Horas_
seja da gestéo de cada Diretor. - -

(2) Alteragdo na Estrutura Administrativa da EPE. O Presidente LUIZ AUGUSTO
NOBREGA BARROSO, tendo em vista o acordado na Ata 395% Reunido DE, em 12 de-
dezembro de 2016, avocou para si a coordenacdo do’ GT sobre a Estrutura
Administracio e solicitou aos demais Diretores, que deSignem um titular eum supiente
para compd-la. -

(3) Plano Anual de Aquisicbes. ApGs discussdo - sobre a possibilidade de
recebimento pela EPE de doagio de bens materiais de Orgaos, o Colegiado constituiu
um Grupo de Trabalho, sob a coordenagio da Diretoria de Gest&o Corporativa para
elaborar o Plano Anual de Aquusngoes nos termos sugendos peio TCU

Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a reuniao, da quai eu, CLAUDIA
GUIMARAES MEIRELLES, lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera
assinada pelos membros da Diretoria presentes e por mim, e rubricada em todas as
folhas. : : : - -
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